附件2

职称管理服务平台申报注意事项

[bookmark: _GoBack]在河南省职称管理服务平台进行职称申报审核时，应注意以下问题：
1.“基本信息”中“现从事专业”应与“申报专业”保持一致。
2.“基本信息”中“现任职称”一栏的“聘书扫描件”须经相关单位盖章并符合规定的任职年限，任职年限指从取得相应职称后聘用到相应岗位开始计算。聘任年限的计算截止到当年12月底。
3.晋升高一级专业技术职务前有转评经历的，须在“基本信息”中“其他职称”一栏如实填写转评前的系列、专业、级别、职称、聘任时间，并上传职称证书扫描件、聘书扫描件。
4.“学习经历”一栏须从第一学历填写（中专以上）至最高学历，并上传学历证书或学位证书。
5.“工作经历”一栏须如实、连续填写自参加工作以来个人工作经历，并上传劳动合同或社保查询单。
6.申报人应确保上传文档内容清晰、图片印章能正常清晰浏览、上传内容需放正；证件类需上传原件彩色图片或扫描件，复印件无效。因上传材料不清晰、文件破损无法正常打开等原因造成评委会评审时无法判定的，后果由申报人自行承担。
7.上传材料应以PDF文件格式上传，文件名称与上传材料一致。如上传年度考核表，文件名应为2020-2023年度考核表.pdf。
8.“单位上传附件（年度考核表、证明文件等）”一栏上传任现职以来（任职年限超过4年的，为近4年）年度考核登记表。

